学习贯彻十八大精神 关注民生关怀老人座谈会举行
   2012年12月7日，学校举行了“学习贯彻十八大精神，关注民生关怀老人”座谈交流会。校党委书记、校退管委员会主任陆建非，副校长柯建飞出席会议并讲话。人事处处长陈昌来主持会议，各学院、各部处党务领导、分管领导及退管工作专职负责人参加会议。
    副校长柯勤飞在会上作了名为“深刻领会十八大精神务实推进退管工作”的报告。她指出党的十八大号召全党高举中国特色社会主义伟大旗帜，把科学发展观确立为党必须长期坚持的指导思想，提出“五位一体”即经济、政治、文化、社会和生态文明一体的治国理念。十八大特别关注民生民计，强调在改善民生和创新管理中加强社会建设，描绘了社会民生发展的宏伟蓝图，意义重大。民生民计，和谐发展，是退管工作的核心。校退管会坚持“人道关爱、人情关切、人文关怀”的宗旨，围绕十八大的召开开展了多项工作：一、弘扬主旋律，关注退休党员精神需求；二、实干在基层，关心退休教工日常需求；三、抓住好时机，关怀退休教职工真抓实干。报告最后提出务实推进退管工作，必须要多学习、多调研、多研究、多沟通。学习领会十八大精神以及国家方针政策，调查寻访退休教职工的现状与需求，研究新形势下做好退管工作的新思路新方法，沟通不断变化的新信息。发扬实干精神，切实关注民生，齐心协力用心、用情，做好退管工作，提升全校退休老同志的幸福指数。
    机关党委党委书记鲍炳中、人文学院党委书记吴沛东、数理信息学院党委书记岳荣先、后勤实业党委书记钱成，分别针对自己部门退管工作的实际情况作了简要交流，并纷纷表示将在十八大保障改善民生制度建设的指导下，进一步做好本职工作，改进工作方法，共创社会和谐。
   校党委书记陆建非在总结讲话中指出，学习十八大精神不仅仅是对中央新领导集体的拥戴，还包括聆听十八大以后基层的各种声音，这关乎国家整体的设计。他要求各学院、各部处领导及退管工作人员认真学习十八大报告中“在改善民生和创新管理中加强社会建设”这方面的具体内容，关乎学校建设、退管工作的多个方面，对今后的工作有着良好的指导意义。
   针对当前形势，陆建非对各学院、各部处及退管工作人员提出了三点要求：一、各部门应该精心组织退休教职工学习贯彻党的十八大。退休教职工应该以自学为主，辅以座谈会的形式，引导退休教职工学习十八大精神，要求各分级党委聚焦“科学发展观”的主题、抓住“加快转变经济发展方式”的主线，不断提高中国特色社会主义理论自信、道路自信、制度自信，联系到退管工作及二级管理、城乡统筹等方面，并以此作为长期政治任务。二、各部门要尽心尽力尽职地做好退休教职工的慰问工作，包括异地养老的老年教职工，让每个退休教职工感受到学校的温暖。关注志愿者，鼓励同学们主动与老年教职工结对联系。三、要求退管工作人员主动参与各项基金会为退休教职工争取福利。深入研究，不断探索老年及养老问题规律特征，不断提升退管工作科学化管理水平。要求各学院、各部处真正做到“以人为本、执政为民”的工作方针。
