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            ——财务负责人培训 
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上海师范大学第三届社团财务负责人培训

简介 
 

一、培训背景 

随着上海师范大学百余社团的蓬勃发展，各社团正逐渐成为师大

学子丰富课余生活、培养兴趣爱好、锻炼各种能力的重要阵地。与此

同时，我校迎来了 2017 年的崭新学期，社团发展也迈上了新的起点，

社团财务负责人的综合能力亟待提高。为进一步推动校园文化建设，

促进社团发展，增加社团职能的多元化，完善社团管理的规范化，我

校社团联合会决定开展第三届社团财务负责人培训。 

二、培训目的 

希望通过本次活动，促进社团财务管理的规范化，透明化，专业

化。全面提高社团财务方面的能力，提高工作效率，更好地推动社团

发展，繁荣师大校园文化，推动师大社团文化的发展。 

四、培训时间及地点 

时间：2017 年 10 月 11 日—10 月 15 日 

地点：上海师范大学 5A407/5A403 

五、培训对象 

上海师范大学学生社团财务相关负责人(出纳和会计) 

上海师范大学学院社团部部长 
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六、课程设置 

课程设置 时间 培训主题 授课老师 地点 

理论学习 

10/11     

13:30—13:40 

15:00—15:10 

开班仪式  

五教 A座

407 

10/11 

13:40—14:20 

15:10—15:50 

记账格式 

财务审计 

财务公开 

考评部 

10/11 

14:20—14:30 

15:50—16:00 

现场答疑 考评部 

理论考核 
10/15 

18:30—19:30 
结业考试  

五教 A座

407 

综合评定  考核结果公示  
社联公众

账号 
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培训记录 

培训课程  

培训时间  培训地点  

培训内容  

感想与收获  

备注  
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培训记录 

培训课程  

培训时间  培训地点  

培训内容  

感想与收获  

备注  
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上海师范大学第三届社团财务负责人培训

考核标准 

 

第一节 社团培训制度 

 考勤制度 

（一）参与培训人员应于培训开始前 10分钟完成签到； 

（二）参与培训人员应在课程结束后进行签退； 

（三）两次全勤视为出席本次活动，有任何一次没到视为本次活动缺

勤。 

 请假制度 

（一）如有不可抗拒力因素，可以进行请假。应事前请假，不可事后

补假； 

（二）挂靠学院的社团，请假需出示学院分团委盖章的请假条； 

（三）挂靠校团委、学工部、图书馆的社团，请假需出示社联盖章的

请假条； 

（四）任何学员在整个培训过程中无故缺勤二次，取消发放结业证书。

并影响社团的星级评定。 
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第二节 社团培训考核 

 培训将对学员做考核。考核包括签到以及结业考试分数两个方面

进行。考核为百分制： 

（一）90 分以上为优秀 

（二）60—90 分为及格 

（三）60 分以下为不及格。 

 考核权重分别为： 

（一）考勤：40% 

（二）结业考试：60% 

注：考核分数 90 分以上的学员，颁发培训优秀学员结业证书； 

考核分数不到 60分的学员，不予以颁发培训结业证书； 

其他学员颁发培训结业证书。 

 


