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	为了进一步推进学校“十三五”规划方案编制工作，学校于9月7日至9日期间举行了“十三五”专项规划方案编制汇报交流会议。全体校领导，各学院领导班子、各相关职能部处负责人参加了会议。滕建勇书记主持会议。
《党的建设》、《德育和校园文化》、《学科建设》、《人才培养》、《师资队伍建设》、《科学研究》、《教育国际化》、《校园信息化》、《校园基本建设》、《继续教育工作》等十大“十三五”专项规划小组分别从各专项存在的主要问题、十三五期间发展的主要目标、拟采取的任务举措、面临的困难和保障等几个方面进行了汇报交流。全体校领导、相关职能部处负责人与各专项小组之间进行进行了认真、深入、坦诚的交流与互动，并就下一步完善各专项”十三五“规划的编制工作提出了具体的意见。
在会议期间朱自强校长指出，各个专项规划要站在学校顶层设计的高度，在坚持社会主义办学方向的基础上，依托上海国际化大都市，融入先进的国际化办学理念，立足学校长远的、可持续发展的未来来谋划，要从高水平、高起点、高标准的角度去考虑十三五的专项建设问题，要培育“负责任、敢担当、追求卓越”的大学文化精神，以质量和内涵为核心，突出成本意识和绩效意识，抓好干部队伍和教师队伍建设，优化学科专业结构，加大科研投入、提高科研考核标准、提升科研成果质量和水平，要从整体上提升学校管理的信息化水平，简化办事工作流程，科学规划校园基本建设，强化市场意识，调整继续教育结构，提高办学效益。
滕建勇书记指出， 学校“十三五”规划的编制是学校的一件大事，各个专项规划是学校“十三五”规划的重要组成部分。按照学校“1+X+16”的整体要求，采用“多规联动、平行起草”的办法，在充分发扬民主的基础上最终实现“多规合一”，形成学校的“十三五”整体规划。在专项规划编制过程中，要以践行核心价值观为主线，突出育人和发展，围绕核心工作和瓶颈问题来筹划专项规划的任务举措，要突出重点、特色、亮点。在编制专项规划的过程中，要在坚持科学性的基础上，进一步解放思想，一手抓质量，一手抓拓展，自我加压，提高标准，密切关注高等教育改革趋势和政策动向，提前做好迎接变革的准备工作。专项规划不是工作计划，着重在解决发展的方向问题和确立十三五期间的发展目标，因此一定要有战略思考，要注重学校资源的统筹与协同，不断优化资源配置，提高资源使用效益。最后，滕书记强调要做好三个方面的后续工作：一是各个专项要站在全局，尤其是未来全局的角度去考虑。要站在对2020年发展形势进行全面研判的基础上，前瞻性、战略性地做好专项规划的编制工作；二是要注意联动，各个专项规划之间要联动，专项规划与学校总体规划之间要联动，与学院规划之间要联动，做好沟通与对接工作；三是十个专项规划要有明晰、准确的定位，发展路径和举措要具体、明确，要把握好时间节点，做好专项规划的修订工作，为学校“十三五”整体规划的形成奠定良好的基础。
（供稿：校办、发展规划与内涵建设办公室）
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