上海师范大学关于重、特大安全事故、案件行政责任追究的规定
第一条 为了有效地防范重、特大事故、事件和恶性案件的发生，明确防范责任，推进我校的社会治安综合治理工作，保障师生员工的生命、财产的安全，根据《国务院关于特大安全事故行政责任追究的规定》的精神和有关法律、法规，结合我校的实际情况，制定本规定。

第二条 重、特大安全事故、事件、案件的具体标准，按照国家有关规定执行。事故主要是指：火灾事故、建筑质量安全事故、民用爆炸品和化学危险品事故、生产事故、食物中毒事故、锅炉、液化气爆炸等事故以及其他一些造成人员伤亡的事故。

第三条 各单位、各部门的第一把手负责。应做到如下要求：
（一）贯彻执行上级的要求、决定和国家的法律、法规，制定本单位的防范计划，确定本单位的重点防范目标，落实防范措施。
（二）建立各项内部管理制度，做到一级抓一级，层层落实。
（三）采取多种形式，加强对本单位各类人员的法制宣传和安全防范教育，做到“四个不发生”，即：不发生重要情报信息迟报、漏报；不发生影响政治稳定的重大事件；不发生八类恶性案件；不发生破坏事故和灾害事故。
（四）做好本单位安全防范的自查、自评、自纠，发现隐患和不安全因素，及时报告，及时消除，及时整改。

第四条 由于治安责任人的故意或者过失行为，以及制度不严、管理不善而发生下列情形之一的，由学校追究其行政责任或经济责任。构成犯罪的，依法追究其刑事责任：
（一）发生人员伤亡的重、特大安全事故或造成恶劣影响的案件和事件。
（二）因领导工作失职和失误，发生严重影响学校安定和稳定的事件，且化解不及时、处置不力，以致发生聚众闹事、停课、停工、集体上访或非法游行的。
（三）新建、改建和改造项目，未经审查和验收，擅自竣工、投产、使用的；对上级的安全隐患整改通知书逾期不作改进而造成后果的。
（四）组织本单位师生员工外出考察、旅游和社会实践等活动过程中，由于安全措施不力发生重大伤亡事故或严重违法犯罪活动的。
（五）因管理不善、防范措施不落实发生“八类”恶性案件或火灾事故、财物失窃案件损失在十万元以上的；本单位违法犯罪情况比较严重，事故隐患突出且又不认真查处和整改的。
（六）强令下属违章操作引起事故并造成损失的。

第五条 有第四条所列情形之一的个人和单位，两年内不得评为先进个人、文明单位，当年考核不能评为优秀。需追究行政责任和经济责任的，由学校治安综合治理委员会讨论提出行政处分等级和经济处罚数额的意见。行政处分按校行政处分审批程序执行；经济处罚由校财务处根据校综治委的决定从责任单位基金中直接划入到校综合治理基金帐户。

第六条 根据市治安防范责任条例的精神，学校设立治安综合治理奖励基金，每年拨款5万元用于校综治委对各单位的工作进行考核、讲评，对履行职责好、成绩突出、被评为校“安全单位”的治安责任人给予一定的经济奖励。

第七条 本规定自公布之日起执行。

