
上海师范大学第一期青年志愿者培训工程策划案

1、 培训目标

由上海师范大学学生联合会社会实践中心牵头，以“奉献、友爱、互助、进步”的志愿者精神为宗旨，在全校范围内开展和组织第一期青年志愿者培训工程。旨在培养一批具有自主性、积极性、纪律性的青年志愿者，以及一批具有组织性、创新性、规范性的青年志愿服务团队，以便更好地组织全校师生投身于各类志愿服务团队以及志愿服务项目中，同时为上海师范大学志愿服务总队注入新鲜血液，成为其未来不断前进的中流砥柱，传承我校一以贯之的志愿精神和志愿文化传统。

2、 培训目的

我校学生联合会社会实践中心始终秉承“厚德、博学、求是、笃行”的校训精神，以“四心”为宣言，“三专”为核心，着力为同学们提供爱心、耐心、细心、关心的服务和专项、专注、专业的培训。
“四心”可以阐释为：志愿服务的最大爱心，解疑答惑的最大耐心，周到服务的最大细心以及温暖贴心的最大关心。
而“三专”可以理解为：优质专项的志愿者岗位，认真专注的培训服务以及专业的志愿者团队。
因此，工程将以培训为契机，聚焦以下三个方面，推进以志愿服务活动为基础的实践育人工作四化建设：

开展对志愿者专网和上海青年志愿者智慧公益平台的使用开展推广和教学，推进规章制度的落实执行；让更多青年志愿者了解和学会志愿者网络管理平台的使用。
开展系统的志愿者培训，使广大学生进一步了解志愿者精神、志愿者服务，提高青年志愿者综合素质，吸引更广大的青年投身于志愿服务行列。

开展系统的志愿者组织负责人培训，

3、 培训对象

上海师范大学2013级、2014级本科生，由各学院推荐优秀人选，包括各学院分管社会实践工作的副主席，社实部门的部长副部长，优秀干事，志愿服务团队的负责人和优秀干事等。共计200人左右。
4、 培训方案

（1） 培训时间

2015年中旬至4月中旬
（2） 培训课程

理论学习（共3节）、经验分享（共2节）、环境模拟（1节）
理论学习类课程（必选）；经验分享类课程（2选1）；环境模拟类课程（必选）。
（3） 学习形式

以小组学习的方式进行，分三大阶段：课程学习、小组展示、培训测试。最终以各项成绩累计得总分，根据总分判定是否顺利通过培训。

（4） 后期运作

顺利通过培训的学员获得由共青团上海师范大学委员会认证的，由上海师范大学社会实践中心颁发的志愿者徽章及结业证书。第一批顺利通过培训的青年志愿者可在日后的志愿服务活动中获得参与和组织方面的优先考虑，活动过程中可佩戴徽章，以示专业化和正规化志愿者身份。
5、 培训意义

从广大青年学生中挑选出一批吻合志愿者要求的优秀青年志愿者，由点及面地发挥优秀志愿者在志愿服务中的积极作用，提高志愿服务的整体质量。以志愿服务为载体，传递校训精神、充实校园文化，进一步提升上海师范大学社会实践、志愿服务的品牌效应。


