上海师范大学廉政风险预警机制建设工作试点进程台账

 2010年5月17日

 向常委会汇报上级关于试点工作的部署要求，审议批准建立廉政风险预警防范试点工作领导小组和试点工作方案；

5月下旬

校试点工作领导小组研究试点工作的具体实施办法，建立廉政风险评估预警防范课题小组；

6月－7月

课题小组研究廉政风险预警评估指标。

基建处试点工作进程

7月9日

校试点工作领导小组在基建处召开动员会，通过讲清开展廉政风险预警防范试点工作的重要意义、试点项目内容和工作步骤及要求，提高试点部门对开展试点工作的认识和参与试点的积极性；

7月－9月

由基建处处长负责，全体同志参与开展廉政风险的自我排查评估：

①梳理部办事程序和基本建设各阶段流程，排查风险点；

②编制基建工程建设各阶段管理职责和权力分解目录；

③从制度管理风险、权力监督风险和外部环境风险三方面的岗位廉政风险评估指标，进行自我评估；写出评估得分指标的说明。

10月

审计处、财务处、资产处等相关职能部门人员对基建工程的流程、风险点和管理职责权力分解目录进行审议，按照岗位廉政风险评估指标对基建处的岗位进行评估；

10月下旬

向基建处反馈沟通相关部门人员对各类风险要素评估的情况，对自我评估作出修正；

校试点工作领导小组研究确定风险等级；

11月

向基建处发布各岗位廉政风险预警；

要求根据排查出的风险点和岗位预警的结果制订防范措施；

编制上海师范大学基建处岗位廉政风险预警评估情况一览表，内容包括业务流程阶段、风险环节、风险问题、风险等级岗位责任人和防范措施等，并在一定范围公布。

实验室和设备管理处试点工作进程

10月14日，校试点工作领导小组在实验室和设备管理处召开动员会，通过讲清开展廉政风险预警防范试点工作的重要意义、试点项目内容和工作步骤及要求，提高试点部门对开展试点工作的认识和参与试点的积极性；

10月下旬－11月

由实验室和设备管理处处长负责，全体同志参与开展廉政风险的自我排查评估：

①梳理办事程序和物品采购和管理各阶段流程，排查风险点；

②编制物品采购和管理岗位职责和权力分解目录；

③从制度管理风险、权力监督风险和外部环境风险三方面的岗位廉政风险评估指标，进行自我评估；写出评估得分指标的说明。

11月下旬

审计处、财务处、资产处等相关职能部门人员对设备处物品采购和管理的流程、风险点和管理职责权力分解目录进行审议，按照岗位廉政风险评估指标对实验室和设备管理处的岗位进行评估；

向实验室和设备管理处反馈沟通相关部门人员对各类风险要素评估的情况，对自我评估作出修正；

校试点工作领导小组研究确定风险等级；

12月

向实验室和设备管理处发布各岗位廉政风险预警；

要求根据排查出的风险点和岗位预警的结果制订防范措施；

编制上海师范大学实验室和设备管理处岗位廉政风险预警评估情况一览表，内容包括业务流程阶段、风险环节、风险问题、风险等级岗位责任人和防范措施等，并在一定范围公布。

12月，领导小组对风险防范预警试点工作进行总结。

